
【嬉野市総合戦略策定における政策パッケージ（具体的施策）】

基本目標④　安全・安心な暮らしを守るとともに、地域と地域をつなぐ“うれしのスタイル”

≪具体的施策例≫

具体的な施策 ＫＰＩ：重要業績評価指標（Ｈ３１） 担　当

自主防災組織の育成・支援 組織率　100％を継続 総務課

防災行政無線の整備促進 防災行政無線設置率　80％以上 総務課

消防団組織の充実・強化 消防団員数　1,050人 総務課

防災・減災対策の支援
自主防災組織による防災訓練を年1回以上実施す
る

総務課

空き家対策の推進 該当物件の特定空家指定率　100％ 総務課

地域防犯体制の充実 防犯灯LED化　1,988/3,000 総務課

交通安全活動の推進 交通安全キャンペーン年2回実施 総務課

健康診査、がん検診の促進

○健康づくり健診事業：受診者　200人
○がん検診
・胃がん　　：受診率　15％
・子宮がん　：受診率　35％
・乳がん　　：受診率　35％
・大腸がん　：受診率　30％
・肺がん　　：受診率　30％
・前立腺がん：受診率　35％
○特定健診　：受診率　47％

健康づくり課

高齢者の健康づくり体制の強化
・健康相談　：60人
・訪問指導　：延べ訪問回数　240回

健康づくり課

介護予防事業の推進 介護認定率　21％以下にする。 福祉課

一人暮らし高齢者の在宅支援の促進 福祉課

高齢者のスポーツ・文化イベントの充実 文化・スポーツ推進課

地域コミュニティによるまちづくり活動の充実
各地域コミュニティにおいて、新規事業を1事業
以上取り組む

市民協働推進課

ＮＰＯ、各種ＣＳＯ、ボランティア団体の交流活動や情報提供
の促進

市民協働推進課

安全、安心のまちづくり

長寿のまちづくり

市民主体のまちづくり



【嬉野市総合戦略策定における政策パッケージ（具体的施策）】

基本目標④　安全・安心な暮らしを守るとともに、地域と地域をつなぐ“うれしのスタイル”

≪具体的施策例≫

具体的な施策 ＫＰＩ：重要業績評価指標（Ｈ３１） 担　当

市民主体のまちづくり
次世代を担う若者のまちづくり活動への参画を促進し、地域活
動の担い手づくり、場づくりの支援（異世代交流）

40歳未満の地域活動への参加率20％以上 市民協働推進課

新幹線を生かしたまちづくりへの取り組みの推進 駅前施設整備率　70％ 建設・新幹線課

嬉野温泉駅（仮称）と市街地を結ぶ道路及び公共交通ネット
ワークの強化

H31年度までに新たな公共交通計画を策定する 企画政策課

公共交通の利用促進 公共交通の利用者数　373,000人／年間 企画政策課

交通空白地域の解消 H31年度までに新たな公共交通計画を策定する 企画政策課

交通ネットワークの構築


